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RECRUTEMENT]

Responsable Comptable (H/F

Le Groupe DCF, holding composée de 5 filiales et d’'une SCI opérant dans le secteur du batiment, recrute un(e)
Responsable Comptable (H/F) dans le cadre d’'un départ a la retraite prévu fin 2027.

Le passage de relais étant prévu sur plusieurs mois, cela permettra une transition fluide pour une prise de poste
en toute sérénité.

Le poste est a pourvoir a proximité de Chantonnay et de Fontenay-le-Comte.

Rattaché(e) a la Direction Générale, vous étes en charge de piloter 'ensemble des fonctions comptables et
financiéres.

A ce titre, vos principales missions sont les suivantes :

Vos principales missions :

Encadrer et accompagner une équipe administrative et comptable de 8 personnes
Superviser et coordonner la comptabilité générale de la holding et de ses filiales
Elaborer et suivre les tableaux de bord

Garantir le respect des obligations fiscales et sociales

Superviser la trésorerie du groupe

Etablir les bilans comptables, en lien avec le cabinet d’expertise-comptable

Contribuer a I'optimisation et au renouvellement des logiciels et matériels informatiques
Etre en lien avec les partenaires extérieurs (experts-comptables, CAC, banques, avocats, assurances
etc...)

Gérer le personnel en collaboration avec une assistante RH

Gérer les contentieux, et les dossiers sinistres

Vos compétences

Techniques :
o Maitrise des logiciels comptables
o Capacité d’analyse et de synthése

Organisationnelles :
o Capacité a gérer plusieurs dossiers de maniére simultanée
o Gestion des priorités

Relationnelles :
o Bonnes aptitudes a la communication et a la négociation
o Capacité a travailler en équipe et a fédérer les collaborateurs

Administratives et Financiéres :
o Capacité a piloter, alerter et arbitrer

Formation et Expérience :

Dipldme supérieur en comptabilité (minimum BAC+2)
Expérience professionnelle significative en comptabilité au sein d’'une entreprise de batiment serait un
plus
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Qualités Personnelles :

e Rigueur et organisation
e Proactivité et sens des responsabilités
e Reésistance au stress et capacité a gérer les imprévus

Conditions de Travail :

Poste basé a Terval (commune de La Tardiére - 85)

CDI (temps plein), base horaire : 35h/semaine

Rémunération : a définir selon profil et expérience

e Déplacements a prévoir sur les sites des entreprises du groupe

Vos avantages :

e Opportunités d’évolution professionnelle au sein du groupe
e Rencontres autour de temps forts tels que I'Arbre de Noél

Pour candidater ...

e Vous pouvez transmettre votre candidature (CV + Courrier de motivation) a I'adresse mail suivante :
communication@groupedcf.fr
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